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PRACOVNÍ SMLOUVA
sjednána dle Zákoníku práce 

Zaměstnavatel: VIDA z. s. zastoupená: Mgr. Jitkou Styblíkovou,

se sídlem: Praha 7, Dukelských hrdinů 969/6, 170 00, IČ: 26636654

(dále jen „zaměstnavatel“)

a

Pan/paní: 
Datum a místo narození: 
Adresa: 
(dále jen „pracovník“)

uzavírají podle zákoníku práce /ZP/ tuto

PRACOVNÍ SMLOUVU:

1. Sjednaná práce /druh práce/: ODBORNÝ PORADCE VIDA centra
2. Místo výkonu práce: 

3. Sjednaný rozsah pracovní doby: průměrně 20, 24, 28, 32 hod./ týden tj. úvazek 0,5/ 0,6/ 0,7/ 0,8
4. Dohoda se uzavírá na dobu: 
5. Den nástupu do práce:  
6.
Pracovník bude vykonávat práce: osobně
Práce bude vykonávat v souladu s platnými předpisy, zejména v oblasti bezpečnosti práce.

7.
Pracovník se účastní všech školení a výcviků potřebných pro výkon své činnosti v organizaci.
8. 
Pracovník má nárok na úhradu nákladů spojených s činností v organizaci, pokud jsou tyto 
náklady předem odsouhlaseny s vedením organizace.
9.
Pracovní cesty: obě strany sjednávají souhlas s vysíláním na tuzemské pracovní cesty.
10.  
Pracovník zachovává úplnou mlčenlivost o informacích získaných o klientech /osobní údaje, zdravotní stav, majetkové poměry apod./ nebo při své činnosti v organizaci /informace získané ze supervizních a evaluačních setkání, především skutečnosti týkající se druhých pracovníků, informace týkající se svěřených dokumentů a právních dokumentů, informace o spolupracujících organizacích/. Pracovník nesmí poskytovat sdělovacím prostředkům žádné informace o „programech“ bez dohody s organizací, s výjimkou obecných informací a jeho cílech.

V Praze dne 
.....................................................     

             .....................................................

     podpis zaměstnance




razítko organizace a podpis pracovníka








oprávněného jednat jejím jménem
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