DOHODA O DOBROVOLNÉ ČINNOSTI

I. Účastníci

příkazce

VIDA z.s.
zastoupená: Mgr. Jitka Styblíková
sídlo: Dukelských hrdinů 969/6, 170 00 Praha 7
IČ: 266 366 54

dále jen „organizace“

a

příkazník

jméno: 

adresa: 

telefon:  

dále jen „dobrovolník“

uzavírají tuto 

dohodu o dobrovolné činnosti
II. Úvodní ustanovení

Dobrovolník vyjadřuje svůj  opravdový zájem účastnit se na programu  ………………………………. organizace VIDA podle svých nejlepších schopností a znalostí a svého nejlepšího svědomí. VIDA vyjadřuje svůj respekt, uznání a dík dobrovolníkovi, který se touto smlouvou bez nároku na finanční odměnu zavazuje podílet na programech organizace.

III. předmět smlouvy

1. Dobrovolník se zavazuje vykonávat VIDA bez nároku na odměnu, tedy bezplatně, tyto činnosti:

………………………………………………………………………………………….

V rámci vykonávání uvedených činností bude vést docházku. Průběh jednotlivých činností bude konzultovat s kontaktní osobou organizace.

2.  Dobrovolník se zavazuje vykonávat činnost:     

a/ osobně

b/ místem výkonu dobrovolné činnosti je ……………………………. 

c/ počínaje dnem .......................................... 

d/ v maximálním rozsahu .............................. 
e/ termín ukončení …………………………….
IV. práva a povinnosti dobrovolníka a organizace

1. Dobrovolník se zavazuje, že bude sjednanou činnost vykonávat osobně, podle svých schopností a znalostí.

2. Dobrovolník je povinen řídit se pokyny pověřeného zástupce organizace, a to je 

…………………………………………

3. Dobrovolník se zavazuje, že se bude při své činnost řídit principy organizace a organizačním řádem, je rovněž povinen zachovávat předpisy o bezpečnosti práce, se kterými ho nezisková organizace seznámí.

4. Dobrovolník zachovává úplnou mlčenlivost o informacích získaných o klientech /osobní údaje, zdravotní stav, majetkové poměry apod./ nebo při své činnosti v organizaci /informace získané ze supervizních a evaluačních setkání, především skutečnosti týkající se druhých dobrovolníků, informace týkající se svěřených dokumentů a právních dokumentů, informace o spolupracujících organizacích/. Neposkytovat sdělovacím prostředkům žádné informace o „programu“ bez dohody s organizací, s výjimkou obecných informací a jeho cílech.

5. Dobrovolník se účastní všech školení a výcviků potřebných pro výkon své činnosti v organizaci.

6. Dobrovolník není vzhledem k charakteru smlouvy sociálně ani zdravotně pojištěn.

7. Dobrovolník má nárok na úhradu nákladů spojených s činností v organizaci, pokud jsou tyto náklady předem odsouhlaseny s vedením organizace.

8. Dobrovolník má právo kdykoliv kontaktovat pracovníky vedení organizace, radit se s nimi o problémech spojených se svou činností, vznášet připomínky k chodu organizace.

9. Dobrovolník má právo vědět, zda vykonaná práce byla efektivní.

10. Dobrovolník v případě nemoci nebo jiných vážných překážek bránících ve výkonu činnosti pro organizaci bude neprodleně informovat o délce takovýchto překážek vedení organizace, tak aby organizace mohlo za něj včas zajistit náhradu.

11.  Dobrovolník a organizace může tuto smlouvu vypovědět bez uvedení důvodů ve výpovědní lhůtě 15 dnů ode dne doručení písemné výpovědi druhé straně.
12. Organizace může při ukončení působení dobrovolníka v organizaci vydat dobrovolníkovi potvrzení o jeho zapojení do činnosti neziskové organizace.

V.  závěrečné ustanovení

1. Nestanoví-li tato dohoda jinak, řídí se právní vztahy z ní vyplývající občanským zákoníkem.

2. Tato dohoda se uzavírá na dobu neurčitou a nabývá účinnosti dnem podpisu.

3. Tato dohoda může být měněna a doplňována se souhlasem obou stran písemnými dodatky.

4. Smlouva je vyhotovena ve dvou originálech, přičemž každá ze stran obdrží jeden originál.

5. Účastníci svými podpisy pod smlouvou stvrzují, že smlouva vyjadřuje jejich svobodnou vůli.

V  Praze dne 

……………………………………..                          ……………………………………..       

                     dobrovolník                                                           za VIDA z.s.                                                                     

