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UVODNIi SLOVO

Véazeni ¢tenari,

jsem velice potéSena, Ze se probiréte jiZ patnactou vyro¢ni zpravou nasi organizace VIDA
a velmi doufdm, Ze navzdory turbulentni dobé vdm budeme moci za rok nabidnout jeji
Sesndcty dil.

VIDA znamena ve $panélstin€ Zivot a jd osobné doufam, Ze svou ¢innosti dokdZeme
mnoha konkrétnim lidem Zivot obohatit a zlepSit. A to napliiovanim nasi vize, kterou
jsme zformulovali jiz pfed nékolika lety a stdle je pro nés ziva. Kvalitou informaci, jez
poskytujeme osobdm s dusevni nemoci a jejich blizkym, profesionaltim i zdjemctim
o tuto problematiku z fad $iroké vefejnosti. Divérou, kterou budujeme mezi ndmi
pracovniky (profesionaly i lidmi se zkusenosti s dusevnim onemocnénim), dveérou,
kterou nabizime kazdému klientovi s pfesvéd¢enim, Ze my si zaslouzime tu jeho.

A v neposledni fadé profesionalni podobou asistence poskytované nasim klientéim,
at uz jsou jimi osoby ¢i tzv. svépomocné organizace. ProtoZe VIDA, to je pravé Vize,
Informace, Dtivéra, Asistence.

Stéle a dnes vice nezZ jindy chceme aktivizovat a trvale udrZet aktivni zapojeni
lidi s dusevnim onemocnénim do systému péce o psychiatrické pacienty. Véfime, Ze
jedinym spravnym krokem je p¥imé zapojeni uZivatelti psycho-socialnich sluzeb, do
procesu tvorby veskerych oficidlnich dokumentti a metodik v oblasti péce o dusevni
zdravi, do procesu hodnoceni téchto sluzeb a jejich pretvareni ve sluzby kvalitnéjsi,
Siroce dostupné, komunitné orientované s individualnim piistupem.

Vyroc¢ni zpréava je format, ktery nuti organizaci k rekapitulaci (nejen) uplynulého
roku. Vrdmci kazdodenni ¢innosti, tu povznasejici diky pozitivni zp€tné vazbé klientd,
tu ubfjejici pro boj s finan¢nimi ¢i administrativnimi vétrnymi mlyny, na tyto tivahy neni
mnoho mista. Ale kdyZ se ted ohlédnu zpatky, musim si i trochu zavysknout — VIDA, co
jsme vSechno zase dokézali!

A proto dékuji vSem zaméstnancim, spolupracovnikim, partneriim, sponzortim,
dobrovolnikim a préatelm VIDA za podporu, pomoc a porozumeéni a véem ndm pieji
mnoho zdaru, §tésti a zdravi i hmatatelnych tspéchti.

I Sy S

Mgr. Jitka Styblikova
Reditelka VIDA z.s.

NasSe motto:



HISTORIE

VIDA je nestétni neziskovou organizaci, kterd od roku 2003 pracuje v oblasti dusevniho
zdravi a nemoci.

Organizace vznikla zdpisem na Ministerstvu vnitra CR pod &islem VS/1-1/54 795/03-R
ze dne 15. 8. 2003.

Organizace je zapsdna do spolkového rejstiiku pod ¢islem L 13984 vedend u Méstského
soudu v Praze 1. 1. 2014.

Byla zaloZena Mgr. Marii Sukovou, Mgr. Jitkou Styblikovou a Mgr. Mirkou Podgornych
k zajisténi projektu Informacnich center, ktery realizovalo Centrum pro rozvoj péce
o duSevni zdravi v roce 2001.

VIDA z.s. je organizace (organizace lidi s vlastni zkusenosti s dusevni nemoci), kterd
smysluplné vyuziva osobni piibéh v pomoci stejné handicapovanym lidem, jejich
rodi¢tim a pfibuznym i Siroké vefejnosti.



POSLANI A CILE ORGANIZACE

Nase organizace si uvédomuje, Ze pfimé zapojeni uZivateli je velmi podstatné pii tvorbé
a prosazovani veskerych oficidlnich dokumentti i metodik v oblasti péce o duSevni
zdravi - je tak zajiSténa okamZita zpétnd vazba praveé téch, jichZ se dokumenty tykaji.

Poslani

VIDA je organizace, kterd smysluplné vyuZziva osobni zkusenost s dusevnim
onemocnénim v pomoci stejné handicapovanym lidem, jejich rodi¢tim a pfibuznym
i Siroké vefejnosti.

VIDA podporuje rozvoj uzivatelského hnuti a proces destigmatizace osob s dusevnim
onemocnénim.

Nase motto:

Cile
Organizovat kulturni a spolecenské akce nekomeré¢niho charakteru.
Poskytovat socidlni sluzby a dalsi integrac¢ni, rehabilitacni a vzdélavaci programy pro
osoby s dusevnim onemocnénim a/nebo zdravotnim postiZzenim.
Podporovat vychovu a vzdélavani vefejnosti v oblasti dusevniho zdravi a péce
o duSevné nemocné.
Poskytovat poradenstvi v oblasti integrace (zaméstnani, bydleni, vzdélani
a podobné) osob se zdravotnim postiZenim, zejména dusevnim onemocnénim.
Podporovat hnuti uzivateld psychiatrické péce a jeho rozvoj.
Podporovat tsili o destigmatizaci osob s dusevnim onemocnénim.

VIDA je ¢lenem:
AKS (Asociace komunitnich sluZeb oblasti péce o dusevni zdravi)
ASP (Asociace socidlniho poradenstvi) — zde je zdrovern spoluzakladatelem
Platforma pro transformaci péce o dusevni zdravi, z.s.
Potravinova banka Praha
Obcanské sdruZeni PilsFree

VIDA je registrovanym poskytovatelem socialnich sluzeb



ZAKLADNI UDAJE

Nazev organizace VIDA z.s.

PlUsobnost: celostatni

Organizac¢ni forma (forma prdvni  Zapsany spolek
subjektivity)

1€ 266 366 54

Registrace VS/1-1/54 795/03-R ze dne 15.8.2003, zapsén
ve spolkovém rejstiiku L 13984 uMéstského soudu
vPrazel.1.2014

Bankovni spojeni acislo Gétu Ceska spofitelna - 215178359/ 0800
Adresa organizace V Horkach 12,140 00 Praha 4
Telefon +420 233 372 668

E-mail vida@vidacr.cz

Internet www.vidacr.cz

Orqény orqanizace
Organizace ma 52 clent (vice nez 50 % je lidi s du§evnim onemocnénim),
z toho 50 fyzickych osob a 2 pravnické osoby.

Predsednictvo Predsedkyné Mgr. Jitka Styblikova
Mistopredsedkyné Mgr. Mirka Podgornych
Clenové Jana Podhajska, DiS.

Kontrolni komise - revizor Ing. Jana Pivonikova

Management organizace Reditelka Mgr. Jitka Styblikova
Projektovy manazer Jan Hendrych

Mgr. Mirka Podgornych




CINNOST

VIDA = $panélsky Zivot, Vize — Informace — Dtivéra — Asistence, Vida, co dokdZeme

Zamérem vsSech ¢innosti VIDA je odpovéd' na ctyri potreby:
Vyuzit potencidl uZivatelt péce o duSevni zdravi, jejich divérné znalosti nemoci,
1écby a Zivotnich situaci dusevné nemocného ¢lovéka.

Podat uzivatelim péce potfebné zasvécené informace o 1écbé a Zivoté, o feSeni
rozli¢nych zatéZovych situaci, které s sebou nemoc nese, z pohledu toho, kdo sdm
tim v8im proSel a vi tedy pfesnéji nez profesionadl, co se mtiZe stat a jaka feSeni

a postoje jsou nejschtidnéjsi a soucasné zivotu a rehabilitaci nejpfinosnéjsi (dobré
zku$enosti).

Dat uzivatelim péce strukturovanou ¢innost, pfi niZ by aktivné poméhali

a soucasné, skrze poskytovani pomoci, se rehabilitovali.

Napomahat aktivizovat uzivatelské hnuti.



A VIDA CENTRA - PORADENSKA
CENTRA

Od roku 2007 je VIDA registrovanym poskytovatelem socialnich sluzeb.

0Od 1. 1. 2017 bylo 8 registrovanych sluZeb slouceno do jedné celorepublikové, sluzba
tak presnéji odrazi realitu poskytovanych sluZeb. Celorepublikové sluzba je naplriovana
zejména ¢innosti poraden — VIDA center.

NAZEV SLUZBY - VIDA centra
IDENTIFIKATOR SLUZBY - 3550580
TYP SLUZBY AFORMA POSKYTOVANI - Odborné socidlni poradenstvi- terénnf formou

MISTA POSKYTOVANI:
VIDA centrum Brno - vyjezdy do PN Brno Cernovice, Vojenskd nemocnice Brno
VIDA centrum Kolin - vyjezdy do PN Kosmonosy, PN Sadska
VIDA centrum Litoméfice — vyjezd do PN Horni Berkovice
VIDA centrum Pardubice - vyjezd do Domov u Kostelicka Pardubice
VIDA centrum Plzen - vyjezdy do FN Lochotin Plzer, PO Klatovy, PN Dobfany
VIDA centrum Praha - vyjezdy do PN Bohnice Praha, UVN Stiesovice Praha
VIDA centrum Rakovnik - vyjezdy do PN Petrohrad, PA Rakovnik, PA Nové Straseci
VIDA centrum Sumperk - vyjezdy do PN Bil4 Voda, PN Opava, PL Sternberk, Poradna
pro bydleni Zulova

Sluzby ve VIDA centru poskytuje tym tvoreny socidlnim pracovnikem a konzultanty
s vlastni zkuSenosti s duSevnim onemocnénim.

Cilova skupina
Lidé s duSevnim onemocnénim
Rodice, piibuzni a blizci duSevné nemocnych
Odbornici nebo profesionalové pracujici v oblasti péce o dusevni zdravi
Ostatni lidé zajimajici se o tuto problematiku, Sirokd vetejnost viibec

VIDA centra byla po cely rok k dispozici uZivatelim péce, stejné jako vefejnosti vdaném
regionu. Jednim z nasich cilt bylo také poskytnuti kontaktu klienttim, ktefi ,,vypadnou*
z péce, prerusi 1écbu a obtiZzné komunikuji s profesionély. Soucasti nasi prace byla

i komunikace s dal§imi odborniky v kazdém ze zastoupenych regionti.

Neékterd VIDA centra pokracovala ve spolupréci na komunitnim pldnovéni socidlnich
sluZeb v daném regionu, pomdhala s mapovanim potieb jednotlivych uZivatelt,
problémovych oblasti, chybéjicich sluzeb v regionu. Zapojovali jsme se také do
probihajici Reformy psychiatrické péce.

Vroce 2018 bylo VIDA centrum Usti nad Labem pfesunuto do Litoméfic.

V roce 2018 bylo VIDA centrum Jesenik pfesunuto do Sumperka.



Statistika 2018:
Pocet klientti: 891
Pocet sluzeb: 3 255
Pocet dalsich kontaktd: 2 168
Vyhodnocent statistiky tiidaji VIDA center viz ptiloha ¢. 2

VIDA centra
VIDA centrum Brno
VIDA centrum Sumperk
VIDA centrum Kolin
VIDA centrum Pardubice
VIDA centrum Plzen
VIDA centrum Praha
VIDA centrum Rakovnik
VIDA centrum Litoméfice

Vedouci VIDA center

VIDA centrum Brno: Jana Slégrova

VIDA centrum Jesenik: Véra Urbanova

VIDA centrum Kolin: Zuzana Vondrackova

VIDA centrum Pardubice: Iva Modrackové, Pavlina Horakova
VIDA centrum Praha: Anna Navratova

VIDA centrum Plzeii: Lenka Pechmannova

VIDA centrum Rakovnik: Pavla Malafova, Denisa Zavorova

VIDA centrum Usti nad Labem: David Chytry, Adriana Svozilkova

Cinnost

Odborné socialni poradenstvi- nabizime:

— Zprostfedkovéani kontaktu se spole¢enskym prostfedim - zahrnuje zprostiedkovani
navazujicich sluZeb (napf. psychiatrickych, psychosociélnich, socidlnich, pravnich
apod.), podporu vyuzivani zdroji informaci - pocitac, internet, zdsady mezilidské
komunikace.

— Sociélné terapeutické ¢innosti — poskytnuti poradenstvi v oblastech orientace
v socidlnich a zdravotnich systémech, prava, psychologie a v oblasti vzdélavani.
Slouzi napf. k pfiznivému ovlivnéni socidlni situace, odstranéni psychickych
problémti, nastartovani zmény Zivotnich stereotypt, posileni sebevédomi a divéry
ve vlastni schopnosti, sebepoznéni a stanoveni individuélnich hranic.

— Pomoc pfi uplatiiovani prév, opravnénych zajmi a pfi obstardvéni osobnich
zéleZitosti — pomoc pfi vyfizovani béZnych zéleZitosti, pomoc pfi obnoveni nebo
upevnéni kontaktu s pfirozenym socidlnim prostiedim. Pomoc také zahrnuje
predédvani informaci o pravech, povinnostech a opravnénych zdjmech a hledani
spole¢nych moZnosti feSeni nepfiznivé socialni situace. Souc¢ésti je napt. doprovod
uzivatele sluZby na tfady, do naslednych sluZeb, socidlné pravni pomoc, pomoc
s ifednimi listinami, korespondenci, pomoc pfi shanéni bydleni, zaméstnani atd.

— Poskytujeme poradenstvi zejména v oblastech — moZnosti zdravotni péce, oblast
bydleni a volného ¢asu, podpora zaméstnavani a zprostiedkovani prace.




Poradenstvi na zakladé vliastni zkusenosti- nabizime:

Vlastni zkuS§enost — vlastni zkusenost s duSevni nemoci popt. hospitalizaci

v psychiatrické nemocnici

Povzbuzeni, posileni, podpora — konzultanti naslouchaji pacientovi, jeho Zivotnimu

piibéhu

Poskytnuti informaci o:

— reZimu oddéleni— program oddéleni (zejména kdy a jak probih4 komunita),
Cas stravovdni, telefonovani, moZnost vateni a zalévani kavy, reZim navstév,
vychézek

— kompetencich a rolich persondlu v PN — na koho se mtiZe pacient obratit s danym
problémem

— sluzbdch v PN - je-li napf. v prostordch nemocnice k dispozici telefonni budka,
dopisni schrénka, trafika, obchod, moznost traveni volného ¢asu, popiipadé
odkdy dokdy trafika funguje, apod.

— povinnostech pacienta - jedna se zejména o povinnost dodrZovat provozni
fad a rezim zafizeni, 1ékafem stanoveny lé¢ebny reZim, nepozivat v priibéhu
hospitalizace alkoholické népoje a jiné navykové latky, pfi piijmu odevzdat
pfedméty, kterymi by si mohli ublizit.

— ndslednych sluzbdch - jakych sluzeb miiZe pacient vyuZit po odchodu z PN

Dluhové poradenstvi- nabizime:

Informace a rady tykajici se Vasich prav a povinnosti
Socidlné-pravni a finan¢ni zhodnoceni alternativ feSeni
Pomoc s orientaci v problému (pfedluZeni)

Pomoc pfi objasnéni pfic¢iny vzniku problému (piedluzeni)
Pomoc pfi zmirriovéani diisledkd problému (predluZeni)
Pomoc se sestavenim seznamu véfitelt dle priorit

Rady a névody pro vyjednévani s véfiteli

Pomoc se sestavenim rodinného rozpoctu

Pomoc pfi vytvéreni pldnu splaceni dluhti

Informace a rady k insolven¢nimu fizeni (oddluzeni)

VIDA centrum realizuje besedy, které jsou zamérené na obecné poradenstvi (napf.
sluZzby pro duSevné nemocné, které v daném regionu fungujf), téma zotaveni a na
dluhové poradenstvi (pfedevsim prevence zadluZenosti a finan¢ni gramotnost obecné).
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B EDUKACNI APUBLIKACNI CINNOST

— aktivni ticast na dnech socidlnich sluzeb v mistech VIDA center
— aktivni ucast — besedy v PN a PL kam dochézi pracovnici VIDA center
— aktivni ucast — besedy v Peer klubu v PN Bohnice, Praha

— celorepublikové setkdni 4.-5. 12. v Toulcové dvoie Praha — beseda k tématu
Vysazovani psychiatrickych 1ékii a beseda k ¢innosti CDZ Podskali Praha.

— tisk a distribuce knihy — Vzpominky Seana Blackwella: Jsem bipolarni nebo se
probouzim? - viz. web: http://www.vidacr.cz/informacni-materialy/

Setkdni a vyména zkusSenosti probihala béhem roku ve VIDA centrech, elektronicky
a také diky FB.

HARRACHOV - VYCVIK PRO KONZULTANTY A PEER PRACOVNIKY Z¢€R

V Harrachové probéhl v terminu:

— 23.4.-27.4.a14.5.-18.5. kurz pro celkem 30 lidi na téma Finan¢ni a Obc¢anska
gramotnost,

— 28.5.-1.6.a11.6.-15.6. kurz pro celkem 25 lidi na téma Mékké dovednosti.

Kurzy realizoval Fond dalsiho vzdélavani v ramci projekttit PROKOP (Prohlubovéni
kompetenci pro zvySeni zaméstnatelnosti) ve spolupréci s VIDA z.s.

Vsichni tdcastnici vycviku byli pracovnici nebo klienti organizaci pracujicich s lidmi

s dusevnim onemocnénim — VIDA z.s. (VIDA centrum Brno, VIDA centrum gumperk,
VIDA centrum Kolin, VIDA centrum Pardubice, VIDA centrum Plzen, VIDA centrum
Rakovnik), Mens Sana, z. t. Ostrava, Fokus Praha, z.ti, FOKUS Ceské Budgjovice, z.t.
(Cesky Krumlov a Ceské Budgjovice), Fokus Vysocina, z.u. (Hlinsko), BONA, o.p.s.,
Spolek KOLUMBUS,. V8ichni méli osobni zkusenost s du§evnim onemocnénim. Vét§ina
je aktivné zapojena do aktivit svych domovskych organizaci.

V rédmci ¢innosti VIDA vznikla v roce 2004 Medialni skupina MAJRA

Hlavni €innost
Nataceni kratkych dokumentt, rozhovort
Sbér pribéht, tvorba a tisk brozurek na dané téma
Spoluprace na osvétovych kampanich
Spoluprace s médii (TV, noviny, ¢asopisy, ...)

Préace Medialni skupiny — MAJRA, ktera se sestavé z lidi s vlastni zkuSenosti s duSevnim
onemocnénim a to zejména téz8iho — psychoézy — vychazi ze znamého fenoménu a to, Ze
tito lidé jsou schopni podat zejména stejné nemocnym, rodi¢tim a pifibuznym zasvécené
informace o 1é¢bé, Zivoté, o fedeni rozli¢nych zatéZovych situacich, které s sebou nemoc
nese.
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Publikace (broZurka) — Neztistat na v§e sam
BroZzurku dala dohromady koordinétorka skupiny — Mgr. Mirka Podgornych.

Slovo tivodem:

V posledni dobé prochézi nase zemé velkou reformou psychiatrické péce. Velka snaha
je o deinstitucionalizaci, zmenSit poCet ltiZek a navratit lidi do jejich komunity, do jejich
znamého prostiedi. Je zde snaha o rovnomérny a systémoveé podporovany systém péce.
Prejeme si, aby lidé s duSevnim onemocnénim se dokézali orientovat v systému podpor,
aby byli schopni zvlddat svd zaméstnédni i rodinny Zivot. Na konci tohoto procesu by
meéla byt vzdjemnd provazanost zdravotnich a socidlnich sluzeb, aby ¢lovék mohl fesit
vSe komplexné a nevracel se pofdd zpatky jen kvili tomu, Ze nemutiZe fesit jednu véc.

A zde ja vidim velky vyznam lidi s vlastni zkuSenosti, ktefi jiZ v systému jsou
a pracuji. Pies sviij pfibéh a svoje zkuSenosti pomahaji dalsim lidem, provazeji je v jejich
cesté nemoci. At jde o lidi, ktefi pracuji v organizacich profesnich, tak i lidi pracujici
v organizacich svépomocnych ¢i uzivatelskych. Velky vyznam vidim i v tom, Ze mohou
sdilet spole¢né véci a mohou dat nadéji clovéku, ktery jiz v nemoci nic pred sebou
nevidi. Mohou ho doprovazet, naslouchat, pokud si nevéfi ¢i potfebuji podporu.

Velmi cennd mi pfijde i provdzanost s profesi napf. socidlniho pracovnika, kdy lidé
se zkusenosti maji sviij prostor pro recovery (zotaveni) a socidlni pracovnik zase muize
pracovat na socidlnich vécech.

V této brozurce jsou pribéhy lidi, ktefi méli odvahu si pfiznat, Ze maji problém
a obratili se na lidi, ktef{ jim mohli pomoci, i kdyZz nékdy jen c¢astecné. Mohli je
nasmeérovat i na jinou cestu nebo na nékoho, kdo by jim mohl v jejich situaci vice
poradit ¢i pomoci. Naslouchali jim, ddvali podporu. Neztstali v tom sami. A to je velmi
dilezité v dnesnim svété: NEZUSTAT NA VSE SAM.

Mgr. Mirka Podgornych - http://www.vidacr.cz/imajra/
Basnicka sbirka
VIDA v roce 2018 vydala 1 basnickou sbirku Pavla Cerného:

— Pavel Cerny — Hlas oce4dnu

Sbirky je mozné si ve VIDéE koupit za 140 K¢/ 1 sbirka.
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C ADRESAR SLUZEB PRO LIDI
S DUS. ONEMOCNENIM V CR

V roce 2018 jsme Adresaf sluZeb pro lidi s dusevnim onemocnénim v CR v ti§téné
podobé distribuovali.

Adreséar obsahuje nejen sluzby podle zdkona 108/2006 Sb., ale také sluzby
neregistrované.
Adresar ¢ita 83 organizaci (s pobockami 124), zhruba s 244 sluZbami + vybrané sluzby
zdravotnické.

Adreséf lze stahnout na: http://www.vidacr.cz/ke-stazeni/

D VNITRNIi ROZVOJ VIDA

VnitFnim rozvojem VIDA myslime praci zejména na
stabilizaci:

lidskych zdrojt,

ekonomickych zdrojt,

technickych zdrojt,

a prohlubovani spolupréce s ostatnimi organizacemi.

VIDA prochazi profesionalizaci v souladu s proménou krajiny ¢eského neziskového
sektoru.

centraly VIDA smérem k VIDA centriim a naopak.

Vzhledem ke $patné financni situaci v poslednich letech jsme museli tyto aktivity
umensit vice, nezZ bychom sami chtéli. Vnitfni rozvoj organizace vnimame jako dtilezitou
soucast jeji cinnosti.
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E PROGRAM PREVENCE

V rédmci ¢innosti VIDA vznikla vlednu 2005 skupina Program Prevence.

Hlavni éinnost
Pofadani besed a predndasek na Skoléch, farach, v psychiatrickych zatizenich,
realizace anonymnich nizkoprahovych setkdni...
Pofé4déni akci se zaméfenim na Sirokou vefejnost po celé Ceské republice.

Clenové skupiny Program Prevence jsou lidé s vlastni zkusenosti s dusevni nemoci
a koordinatorem je profesiondl.

Skupina Program prevence pfispiva svoji ¢innosti mimo jiné k destigmatizaci dusevni
nemoci a k informovanosti vefejnosti o dané problematice.

Sekundarné m4 pozitivni vliv na samotné cleny skupiny. Jejich ptisobeni v Programu
prispivé k posilenti jejich sebevédomi, diky smysluplné préci ve skupiné ziskavaji/
obnovuji si pocit uzitecnosti a neciti se tak vyfazeni ze spolecnosti. Néktefi ¢lenové
uvadéji, Ze jim jejich ¢innost zde pomdaha vyrovnat se s nemoci, dava jim moznost
perspektivy a integrace, ba diky této praci dokdZou lépe a otevienéji hovofit o vlastni
nemoci a jejich aspektech.

Béhem roku 2018 probéhly mimo besed v PN - 2 besedy — Zdravotni §kola a Lyceum
Klatovy.

Setkdni byla zameéfena na téma Zivot s dusevnim onemocnénim. Celkem se besed
zlcastnilo 39 tcastnika.
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F PARTICIPACE NA SYSTEMOVYCH
ZMENACH

Nase organizace si uvédomuje, Ze piimé zapojeni uZivatell je velmi podstatné pii
tvorbé a prosazovani veSkerych oficidlnich dokumentt i metodik v oblasti péce

o duSevni zdravi — je tak zajiSténa okamZit4 zpé€tnda vazba praveé téch, jichZ se dokumenty
tykaji.

V této oblasti spolupracujeme zejména s Koalici pro zdravi o. p.s., AKS (Asociaci
komunitnich sluZeb) a komunitnimi sl. pro lidi s dusevnim onemocnénim v regionech,
kde funguji VIDA centra.

V zari 2006 jsme se stali spoluzakladateli ASP (Asociace socidlniho poradenstvi),
jejimz cilem je ptisobit ve prospéch svych ¢lenskych organizaci, podporovat jejich
vzdjemnou spolupréaci a rozvoj organizaci socidlniho poradenstvi.

Aktivné se zapojujeme do komunitniho planovani a probihajici Reformy
psychiatrické péce v mistech ptisobeni VIDA center.

V roce 2018 jsme se aktivné zapojili do Pracovni skupiny pro lidi s du§evnim
onemocnénim pod Pacientskou radou na MZ CR.

Od roku 2012 se aktivné zapojujeme do Platformy pro transformaci systému péce
o lidi s duSevnim onemocnénim, kterd spolupracuje na reformeé péce o lidi s dusevnim
onemocnénim. Vroce 2018 se toto neformalni uskupeni zaregistrovalo jako zapsany
spolek — Platforma pro transformaci péce o dusevni zdravi, z.s. a VIDA z.s. se stala
jejim clenem.

G ZPETNA VAZBA

Spoluprace pfi priizkumech, vypliiovani dotaznikt a spolupréce na studentskych
pracich.

VIDA v roce 2018 spolupracovala zejména na ad hoc projektech, dotaznicich zjistujici
kvalitu sluzeb apod.

15



FINANCNIi ZPRAVA

PREHLED CELKOVYCH NAKLADU A VYNOSU
JEDNOTLIVYCH PROJEKTU

MPSV CR 4086 700

CINNOST VIDA CENTER VCR Magistrat mésta Brno 40 000
Dary 241430,80

Ostatni zdroje 19 428,34

Ufad vlady CR- VVZPO 306 840

KOMU JE RADY, TOMU JE POMOCI  Dary 85 931,20
Ostatnf zdroje 51419,67

Polozkou Ostatni zdroje jsou mysleny pfijmy z vlastnich ¢innosti, vécné dary
a dary sluzeb.

PREHLED VYNOSU V ROCE 2018 PODLE ZDROJU

MPSV CR 4086 700 81,36
Magistrat mésta Brno 40 000 0,80
Urad vlady ¢€R- VVZPO 306 840 6,11
Finan¢ni dary 327 362 6,52
Vécné dary adary sluzeb 148 480,75 2,96
Vlastni/ Ostatni 13 504,14 2,26
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PREHLED NAKLADU V ROCE 2018

Mzdové naklady - hruba mzda 2 521718,00
Mzdové naklady - OON 128 602,00
Odvody 854 799,00
Materialové naklady 103 074,03
Energie 54195,87
Opravy audrzba 0,00
Cestovné 124 313,00
Ostatni sluzby 1120 028,50

21073,79

Ostatni naklady

UDALOSTI PO DATU UCETNI
ZAVERKY

Po rozvahovém dni nedoslo k Zddnym udélostem, které by mély vyznamny dopad na

ucetni zavérku k 31. prosinci 2018.
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ZPRAVA AUDITORA

Zprava nezavislého auditora

0 ovéreni UcCetni zavérky a vyro¢ni zpravy
k 31.12. 2018 spolku

VIDA z.s.

Datum vydani 29. 3. 2019
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Tel.: +420 241 046 111 BDO Audit s. r. 0.
Fax: +420 241 046 221 Olbrachtova 1980/5
www.bdo.cz Praha 4
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Zprava nezavislého auditora
Predsednictvu VIDA z.s.
Vyrok auditora

Provedli jsme audit pilozené GEetni zavérky spolku VIDA z.s., se sidlem V Horkach 1426/12,
Praha 4, identifikaéni &islo 26636654, (déale také spolek) sestavené na zakladé Ceskych (Cetnich
predpisti, ktera se sklada z rozvahy k 31. 12. 2018, vykazu zisku a ztraty za obdobi od 1. 1. 2018
do 31. 12. 2018 a prilchy této Uéetni zavérky, ktera obsahuje popis pouZitych podstatnych
GEetnich metod a dalsi vysvétlujici informace.

Podle nageho nazoru (¢etni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv spolku VIDA z.s.
k 31. 12. 2018 a nakladd a vynosi a vysledku jejiho hospodareni za obdobi od 1. 1. 2018 do 31.
12. 2018, v souladu s Eeskymi (Eetnimi pfedpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditorl Ceské
republiky pro audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA), pfipadné doplnéné a
upravené souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. Nade odpovédnost stanovena témito predpisy je
podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za audit GCetni zaveérky. V souladu se
zakonem o auditorech a Etickym kadexem pfijatym Komorou auditorii Ceské republiky jsme na
spolku nezavisli a splnili jsme i dali etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych pFedpis.
Domnivame se, Ze dikazni informace, které jsme shromaZdili, poskytuji dostatetny a vhodny
zéklad pro vyjadreni naseho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyroéni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zakona 0 auditorech informace uvedené ve
vyroéni zpravé mimo Getni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida
predseda spolku.

Nas vyrok k Gcetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Pfesto je viak soucasti nasich
povinnosti souvisejicich s auditem (¢etni zavérky seznameni se s ostatnimi informacemi a
posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném nesouladu s Gaéetni zavérkou &i s nasimi
znalostmi o (i¢etni jednotce ziskanymi béhem provadéni auditu nebo zda se jinak tyto informace
nejevi jako vyznamné nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni informace byly ve viech
vyznamnych ohledech vypracovany v souladu s pfisludnymi pravnimi predpisy. Timto posouzenim
se rozumi, zda ostatni informace spliuji poZadavky pravnich pfedpisi na formalni naleZitosti a
postup vypracovani ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti, tj. zda pfipadné nedodrzeni
uvedenych pozadavkl by bylo zplisobilé ovlivnit Usudek Cinény na zakladé ostatnich informaci.

BDO Audit 5. 1, 0., Soskd spalednost s rudenim omezenym (IC 45 31 43 81, registrovand v Rejstiikovéha soudu Praha, oddil a vieZka €. 7179, evidend i Lislo
Kernory auditord CR 018) je Elenem BDO International Limited (spolednasti s rudenim omezenym ve Velke Britanki) a je soutdsti merindrodn sité nesdvistich
Elenskych firem BDO.
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Odpovédnost piedsednictva spolku za ucetni zavérku

Predsednictvo spolku odpovida za sestaveni ucetni zavérky podavajici vérny a poctivy obraz v
souladu s Ceskymi Uéetnimi predpisy, a za takovy vnitfni kontrolni systém, ktery povazuje za
nezbytny pro sestaveni G¢etni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné nespravnosti zplsobené
podvodem nebo chybou.

Pfi sestavovani (€etni zavérky je pfedsednictvo spolku povinné posoudit, zda je spolek schopen
nepretrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze Uetni zavérky zaleZitosti tykajici se
jejiho nepfetrZitého trvani a pouZiti predpokladu nepfetrzitého trvani pfi sestaveni iéetni
zavérky, s vyjimkou pfipadl, kdy pfedsednictvo planuje zruseni spolku nebo ukonéeni jeji
&innosti, resp. kdy nema jinou realnou moZznost, nez tak utinit.

Za dohled nad procesem utetniho vykaznictvi ve spolku odpovida kontrolni komise.
Odpovédnost auditora za audit uéetni zavérky

Nasim cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze Ufetni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou
nespravnost zplsobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici nas vyrok.
Primérena mira jistoty je velkd mira jistoty, nicméné neni zarukou, Ze audit provedeny v souladu
s vySe uvedenymi predpisy ve viech pfipadech v Uetni zavérce odhali pfipadnou existujici
vyznamnou nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvod(i nebo chyb a povaZuji
se za vyznamné, pokud ze realné predpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit
ekonomicka rozhodnuti, ktera uzivatelé Gcetni zavérky na jejim zakladé prijmou.

Pii provadéni auditu v souladu s vy3e uvedenymi piedpisy je nasi povinnosti uplatiiovat béhem
celého auditu odborny Usudek a zachovavat profesni skepticismus. Dale je nasi povinnosti:

- Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné nespravnosti (¢etni zavérky zplsobené podvodem
nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato rizika a ziskat
dostatecné a vhodné dlikazni informace, abychom na jejich zakladé mohli vyjadFit vyrok.
Riziko, Ze neodhalime vyznamnou nespravnost, k niz doSlo v disledku podvodu, je vétsi nez
riziko neodhaleni vyznamné nespravnosti zplisobené chybou, protoZe soucasti podvodu mohou
byt tajné dohody (koluze), faldovani, imyslna opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo
obchazeni vnitfnich kontrol.

- Seznamit se s vnitfnim kontrolnim systémem spolku relevantnim pro audit v takovém rozsahu,
abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoli
abychom mohli vyjadfit nazor na icinnost jejiho vnitiniho kontrolniho systému.

- Posoudit vhodnost pouzitych Getnich pravidel, prfiméfenast provedenych cetnich odhadd a
informace, které v této souvislosti predsednictvo spolku uvedlo v priloze Gcetni zavérky.

BDO Audit 5. 7, 0., Seska spoleénost s rufenim emezenjm (1 45 31 43 81, registrovana u Refstiikového scudu Praha, oddil a oka C. 7279, evidendni &islo
Keaory auditorl CR 018) je Elenem BDO International Limited (spolednosti s rufenim omezenym ve Velke Britdnii) a je souddsti mezindrodnd sité nezdvislych
Elenskych firem BOO.



Tel.: +420 241 046 111 BDO Audit 5. r. 0.
Fax: +420 241 046 221 Olbrachtova 1980/5
www.bdo.cz Praha 4

140 00

- Posoudit vhodnost pouZiti predpokladu nepfetrzitého trvani pi sestaveni Ucetni zavérky
predsednictvem a to, zda s ohledem na shromazdéné diikazni informace existuje vyznamna
nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost
spolku nepretrzité trvat. Jestlize dojdeme k zavéru, Ze takova vyznamna nejistota existuje, je
nasi povinnosti upozornit v nasi zpravé na informace uvedené v této souvislosti v priloze (i¢etni
zavérky, a pokud tyto informace nejsou dostatecné, vyjadiit modifikovany vyrok. Nase zavéry
tykajici se schopnosti spolku nepfetrZité trvat vychazeji z diikaznich informaci, které jsme
ziskali do data nasi zpravy. Nicméné budouci udalosti nebo podminky mohou vést k tomu, Ze
spolek ztrati schopnost nepretrzité trvat.

- Vyhodnotit celkovou prezentaci, clenéni a obsah tcetni zavérky, véetné pfilohy, a dale to, zda
(¢etni zavérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti zptisobem, ktery vede k vérnému
zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat predsednictvo mimo jiné o planovaném rozsahu a nacasovani
auditu a o vyznamnych zjiSténich, ktera jsme v jeho pribéhu uéinili, véetné zjisténych
vyznamnych nedostatkd ve vnitfnim kontrolnim systému.

V Praze dne 29. 3. 2019

Auditorska spolecnost: Statutarni auditor:
BD= Audei€ s 7"

BDO Audit s. r. o. Ing. @ndfej/Snejdar

evidenéni Cislo 018 lencni Cislo 1987

BDO Audit 5. 1. 6., Eeskd spalednost s rufenim omezenym (IC 45 31 43 81, registrovand u Rejstitkového soudu Praha, oddil a vioika C. 7279, evidenéni Eislo
Komery auditerd CR 018) je Elenem BDD i Limited £ 5 rudenim ym ve Yelké Briténfi) a je soudasti mezindrodnd sité nezdvislych
Elenskych firem BOO.




PODEKOVANI

VIDA dékuje vSem, ktefi nasi ¢innost v roce 2018 finan¢né, materidlné ¢i jinak podpofili.
Dékujeme také vSem, ktefi s ndmi spolupracovali, vénovali ndm svoji diivéru a sympatie
(sefazeno abecedné).

AMENIT S.R.O.

BDO Audit s.r.o.

DRAGON PRESS s.r. 0.

JAN HENDRYCH
MAGISTRAT MESTA BRNO
MGR. JANA SLEGROVA

MGR. JITKA STYBLIKOVA
MGR. MIRKA PODGORNYCH
MGR. MIROSLAV JIRMAN
MPSV CR

PAVEL CERNY

PETR PRUSEK

STORMWARE S.R.O.

URAD VLADY CR - VLADNI VYBOR PRO ZDRAVOTNE POSTIZENE OBCANY

AKS (Asociace komunitnich sluZeb oblasti péce o dusevni zdravi)
AOP (Asociace obcanskych poraden)

ASP (Asociace socialniho poradenstvi)
Denni Stacionar Pardubice

DOMOV U KOSTELICKA PARDUBICE
FAKULTNI NEMOCNICE PLZEN LOCHOTIN
KOALICE PRO ZDRAVI, o.p.s.

PA RAKOVNIK

PA Nové Straseci

PN Bila Voda

PN Bohnice Praha

PN BRNO - CERNOVICE

PN HORNI BERKOVICE

PN Kosmonosy

PN OPAVA

PN PETROHRAD

PN Sadska

PL STERNBERK

PO NEMOCNICE KLATOVY

PO VOJENSKE NEMOCNICE BRNO
PORADNA PRO BYDLENI ZULOVA

Studio designiq

USTREDNI Vojensk4 nemocnice Stiesovice praha
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SEZNAM VIDA CENTER VCR

Béhounska 2/22, 60200 Brno
Tel: 775 585 156
Email: brno@vidacentrum.cz

Vedouci poradny: Mgr. Jana Slégrova
Poradenstvi vterénu.

Vyjezdy do PN Brno-Cernovice, PO Vojenské
nemocnice Brno

M.R. Stefanika 318/1, 787 01 Sumperk
Tel: 775 585 155
Email: sumperk@vidacentrum.cz

Vedouci poradny: Bc.Robert Poch
Poradenstvi vterénu.

Vyjezdy do PN Bila Voda, PN Opava aPL
Sternberk, Poradna pro bydleni Zulova

U KFizovatky 608, 280 02 Kolin
Tel: 775 585 158
Email: kolin@vidacentrum.cz

Vedouci poradny: Zuzana Vondrackova, DiS.

Poradenstvi vterénu.
Vyjezdy do PN Sadskd, PN Kosmonosy

Perstynské ndm. 55, 530 02 Pardubice
Tel: 775 585 157
Email: pardubice@vidacentrum.cz

Vedouci poradny: Bc. Pavlina Hordkova

Poradenstvi vterénu.
Konzultace vDomové uKostelitka Pardubice

Tylova 1, 30100 Plzen
Tel: 775 585 159
Email: plzen@vidacentrum.cz

Vedouci poradny: Mgr.Lenka Pechmannovd
Poradenstvi vterénu.

Vyjezdy do FN Lochotin ana PO nemocnice
Klatovy

V Horkach 1426/12,14000 Praha4
Tel: 775 585 153
Email: praha@vidacentrum.cz

Vedouci poradny: Anna KubeSova, DiS.

Poradenstvi vterénu. )
Vyjezdy do PN Bohnice aUVN StFeSovice

PoStovni 239, 269 45 Rakovnik
Telefon: 775 585 162
Email: rakovnik@vidacentrum.cz

Vedouci poradny: Denisa Zavorov4, DiS.

Poradenstvi vterénu.

Vyjezdy do psychiatrické ambulance
Rakovnik aNové Straseci, vyjezdy do
PN Petrohrad

Dvordkova 959/1, 412 01 Litoméfice
Tel: 775 585 154
Email: litomerice@vidacentrum.cz

Vedouci poradny: Adriana Svozilkov4, DiS.

Poradenstvi vterénu.
Vyjezdy do PN Horni Befkovice
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VYHODNOCENI STATISTIKY UDAJU
Z VIDA CENTER ZA ROK 2018

Uvadéné tdaje jsou z 8 VIDA center (Brno, Kolin, Litoméfice, Pardubice, Plzen, Praha,
Rakovnik, Sumperk)

Poéet klientd ... 891

Pocet sluzeb pro klienty ... 3 255

Poéet dalSich kontaktd ... 2 168

Druh klient: 51% Zen, 49 % muZzi

96 % uzivatell péée, 1% rodiél, 2 % pfibuznych aznamych,

1% odbornikl v dané oblasti, 0 % vefFejnosti

Podle cetnosti dotazti: prevlddal podptirny rozhovor (35 %), rodina, partnerské vztahy
(41 %), bydleni - fesi socidlni situaci (11,5 %), socidlni davky a ID (8,6 %), zdravotni

péce (7,4 %), zaméstnani — regulérni prace (5,3 %). Celkové rozdéleni dotazi je uvedeno
v nésledujici tabulce:

Bydleni- chranéné 97 3,0
Bydleni- resi socidlnf situaci 374 1,5
Dluhové poradenstvi afinancni gramotnost 145 4,5
Lidska prdva 7 2,4
Ostatnfi 349 10,7
Podpdrny rozhovor 1138 35,0
Pravni otdzky (délba majetku pfi rozvodu, dédictvi ...) 87 2,7
Rodina, partnerské vztahy 133 41,0
Socidlni ddvky alD 280 8,6
Volnocasové aktivity 90 2,8
Zaméstndvani- chranéné Il 2,2
Zameéstndvani- requlérni prace 173 5.3
Zdravotni péce 241 7,4

Nasledujici graf zobrazuje, s jakymi dotazy se lidé na VIDA centra v roce 2018 obraceli.
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STATISTICKE TRIDENi DOTAZU
ZA ROK 2018

Zaméstndvani— requlérni prace 5% Zdravotni péce 7%
Zameéstndvani— chrdnéné 2%
Volnocasové aktivity 3%

Bydleni— chrdnéné 3%

e s o Bydleni— FeSeni socidlni
Socidlni davky a ID 9% situaci 12%
Rodina, partnerské vztahy 4 % Dluhové poradenstvi
afinanéni gramotnost 4 %
Pravni otdzky (délba majetku Lidska prava 2%

pfi rozvodu, déditstvi...) 3%

\ Ostatni 11%

Podptirny rozhovor 35 %/

Nasledujici graf zobrazuje, jaky druh klient( se na VIDA centra v roce 2018 obraceli.
95,7 % uzivateld péce, 1,2 % rodict, 2,1 % pribuznych a zndmych, 0,6 % odbornik
v dané oblasti, 0,3 % verejnosti.

STATISTICKE TRIDENIi KLIENTU
ZA ROK 2018

Verejnost 0 %
odbornik 1% AN UZivatel péce 96 %
Vdbornik 170~

Pribuzny, zndmi 2%
Rodi¢ 1%

2,1 % klientt vyuZzilo doprovod, 1,8 % doprovod s intervenci, 0,1 % klient vyuZilo sluzby
v psychiatrické ambulanci, 23,5 % v psychiatrické nemocnici a 8,4 % na psychiatrickém
oddéleni, 1,7 % klientti se na VIDA centrum obrétilo pomoci elektronické posty, 0,1 %
dopisem a 31 % telefonem, 14,2 % sluzbu vyuZilo v kanceléti a 17,1 % v terénu.
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DRUH KONTAKTU ZA ROK 2018

Telefonicky 31%

Psychiatrické
oddéleni8%

Psychiatricka Terén 17 %
nemocnice 24 %

Dopisem 0%
\__Doprovod 2%

Psychiatrickd ambulance 0 % Doprovod s intervenci 2%
Kanceldr 14 % Emailem 2%
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PRILOHA KUCETNIiM VYKAZUM
31.12.2018

Pfiloha je zpracovana v souladu s Vyhlaskou ¢. 504/2002 Sb. Udaje pfilohy vychézeji
z Gcetnich pisemnosti ticetni jednotky (icetni doklady, ticetni knihy a ostatni ticetni
pisemnosti) a z dalsich podklad, které mé ticetni jednotka k dispozici.

Priloha je zpracovéna za ticetni obdobi poc¢inajici dnem 1. ledna 2018 a kon¢ici
dnem 31. prosince 2018.

I. INFORMACE O UCETNi JEDNOTCE
Nazev tcetni jednotky: VIDA z.s.

Sidlo: V Horkdch 1426/12, 140 00 Praha 4

Pravni forma: zapsany spolek

Datum vzniku: 15. 8. 2003

IC: 26636654

DIC: CZ 266366 54 / neni platcem DPH

Preambule - ticel spolku:

VIDA z.s. je spolek zaloZeny za ti¢elem smysluplného vyuZivani osobni zkusenosti

s dusevnim onemocnénim v pomoci stejné handicapovanym lidem, jejich rodinnym
prislusnikiim a blizkym i Siroké vefejnosti a podpory rozvoje uzivatelského hnuti
psychiatrické péce a procesu destigmatizace osob s dusevnim onemocnénim.

Nase motto:

Hlavni €innosti:

1. Organizovat kulturni a spole¢enské akce nekomercniho charakteru.

2. Poskytovat socidlni sluzby a dalsi integrac¢ni, rehabilita¢ni a vzdélavaci programy pro
osoby s duSevnim onemocnénim a/nebo zdravotnim postiZenim.

3. Podporovat vychovu a vzdélavani vefejnosti v oblasti duSevniho zdravi a péce
o duSevné nemocné.

4. Poskytovat poradenstvi v oblasti integrace (zaméstndni, bydleni, vzdélani
a podobné) osob se zdravotnim postiZenim, zejména duSevnim onemocnénim.

5. Podporovat hnuti uZivatelti psychiatrické péce a jeho rozvoj.

6. Podporovat tsilf o destigmatizaci osob s duSevnim onemocnénim.
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Hlavni €innosti:

Jiné ¢innosti, neZli ty, které sméfuji k naplnéni posléni sdruZeni, miiZe sdruZeni
vykondvat za podminky, Ze témito ¢innostmi bude dosaZeno ticinnéjsiho vyuZiti
majetku sdruZeni.

Nejvyssi organ: Valnd hromada - tvofena vSemi ¢leny organizace

Vykonny organ: Pfedsednictvo ve sloZeni: Mgr. Mirka Podgornych
Mgr. Jitka Styblikov4, Jana Podhajské, DiS.

Statutarni zastupce: Pfedseda: Mgr. Jitka Styblikova
Kontrolni organ: Kontrolni komise — revizor ve sloZeni: Ing. Jana Pivorikova

Popis organizacni struktury: Organizace neni ¢lenéna na stfediska ani jiné ttvary
s vlastni pravni subjektivitou.

Zasadni zmény organizacni struktury béhem ticetniho obdobi:
V priibéhu roku nedoslo k vyznamné zméné organizacni struktury.

Zakladatelé: Dobrovolné sdruzZeni obcanti, zaloZené v souladu se zdkonem ¢.83/1990
o sdruzovani ob¢anti v platném znéni. — zakladatelé: Mgr. Jitka Styblikova, Mgr. Mirka
Podgornych (rozena Styblikova), Mgr. Marie Sukova

Vklady do vlastniho jméni: 0,- K¢

Podil na kapitalu jinych spole¢nosti: Organizace nema zadny podil na zdkladnim
kapitélu v jinych spolecnostech.

Il. INFORMACE OUCETNICH ZASADACH

Ucetni obdobi

1.1.2018-31. 12. 2018

Zplisob zpracovavani iéetnich zaznami

Programové zpracovani icetnictvi je zajisténo ekonomickym programem Pohoda.
Aktualizace programu a servis je zabezpe¢ovan priibézné. Ucetni jednotka vede ucetni
denik, ktery obsahuje dokladové fady:

2x01  Vydané faktury

2x08  Vydané faktury zalohové
2x09  Ostatni pohledévky
2x11  Pfijaté faktury

2x12  Pfijaté dobropisy

2x18  Prijaté zdlohové faktury
2x19  Ostatni zdvazky

2x20  Vydané objednavky
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2x21  Pfijaté objednéavky
2xDM Drobny majetek
2xHP  Hotovostni pfijem
2xHV  Hotovostni vydej
2xIN  Interni doklady

V denicich jsou ti€etni zapisy uspofddény chronologicky a prokazuji zati¢tovani vSech
tcetnich pfipadt v i¢etnim obdobi. Hlavni kniha zahrnuje obraty na syntetickych
a analytickych tctech podle tictového rozvrhu.

Uschova Géetnich zéznami
Ucetni zdznamy jsou archivovany v archivu ticetni jednotky po dobu stanovenou
pravnimi predpisy.

Pouzivané obecné ucetni zasady

Ucetnictvi je vedeno v souladu se zdkonem ¢&. 563/1991 Sb. ve znéni pozdé&jsich predpisi,
vyhlaskou 504/2002 Sb. a ¢eskymi ti¢etnimi standardy pro Gcetni jednotky, které Gctuji
podle vyhlasky ¢. 504/2002 Sb.

Dlouhodoby nehmotny a hmotny majetek

a) Dlouhodoby nehmotny majetek

Nakoupeny nehmotny majetek je vykazovan v pofizovacich cenach. Dlouhodoby
nehmotny majetek, jehoz doba pouzitelnosti je del$i nezZ jeden rok a pofizovaci cena
neprevysuje 60 000 K¢, je tictovan pfimo do nakladd.

Dlouhodoby nehmotny majetek v pofizovaci cené prevysujici 60 000 K¢, je odpisovan po
dobu uzivani sjednanou v kupni smlouvé. Neni-li smlouva sjedndna na dobu ur¢itou,
dlouhodoby nehmotny majetek se odpisuje rovhomérné po dobu stanovenou v souladu
se zdkonem o danich z pfijmd. UCetni odpisy se rovnaji odpistim dafiovym.

Organizace nepofidila v i¢etnim obdobi Zddny dlouhodoby nehmotny majetek.

b) Dlouhodoby hmotny majetek

Nakoupeny dlouhodoby hmotny majetek je vykazovan v pofizovacich cendch. Hmotny
majetek, jehoz doba pouZitelnosti je del§i nez jeden rok a pofizovaci cena neprevysuje
40 000 K¢ za polozku, je povazovén za zasoby a Gctovan do nakladti (ti¢tovani zasob
zptsobem B).

Dlouhodoby hmotny majetek je odpisovan po dobu stanovenou v souladu se zdkonem
o danich z pfijmt. Odpisy dlouhodobého hmotného majetku jsou vypocteny sazbami
stanovenymi zédkonem o danich z pifjmi pro dariové odpisy dlouhodobého hmotného
majetku. Uetni odpisy se rovnaji odpistim datiovym.

Néklady na opravy a idrzbu dlouhodobého hmotného majetku se tctuji piimo
do nékladi. Technické zhodnoceni dlouhodobého hmotného majetku presahujici
40 000 K¢ za rok je aktivovéno.

Organizace nepofidila v icetnim obdobi Zddny dlouhodoby hmotny majetek.
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K 31. 12. 2018 byla provedena fadnd inventura DDHM, DDNM, drobného hmotného
majetku a drobného nehmotného majetku a nebyly shleddny Zadné rozdily oproti ii¢etni
evidenci.

Zasoby
Nakoupené zasoby jsou oceniovany pofizovaci cenou sniZenou o opravnou polozku.
Pofizovaci cena zahrnuje veSkeré néklady souvisejici s pofizenim téchto zasob (zejména
dopravné, clo, atd.). O zdsobéch je ti¢tovano zptisobem B piimo do spotieby.

Vzhledem k charakteru pohybu zboZi byl zvolen vyse uvedeny zptisob tGctovani.

Pohledavky a zavazky
Pohledavky a zdvazky jsou oceniovany jmenovitou hodnotou.

Opravné polozky
V roce 2018 nebyly vytvofeny Zddné opravné polozky.

Ocenéni cennych papirl a Géasti
Organizace nemd zadné cenné papiry.

Zpusob uplatnény pfi pFfepoétu Gdajl v cizich mé&nach na éeskou ménu
Transakce provadéné v cizich ménach jsou piepocteny a zatictovany devizovym kursem
Ceské narodni banky platnym v den transakce.

VSechna penézni aktiva a pasiva vedend v cizich méndach byla pfepoctena devizovym
kursem zverejnénym Ceskou narodni bankou k datu u¢etni zavérky. Kurzové zisky

a ztraty z pfepoctu majetku a zavazk jsou ictovény vysledkove.

Uskuteénéné zmény v priibéhu roku

V pritbéhu tdcetniho obdobi nebyly provedeny zmény ve zptisobu oceriovani,
odepisovani, v postupech ti¢tovani ani v uspofddani, oznacovani a obsahovém vymezeni
poloZek rozvahy a vykazu zisku a ztréty.

I1.INFORMACE O HOSPODARENI

Zavazky apohledavky

Neexistuje Zaddny nevytctovany zadvazek nebo pohledédvka, kterd neni uvedena v rozvaze.
Pohledavky za odbérateli k 31. 12. 2018 jsou za ZPMV CR v hodnoté 538 K¢&. Organizace
vykazuje k datu ticetni zdvérky pohledévky z titulu poskytnutych zéloh a kauci. Zavazky
za dodavateli k 31. 12. 2018 jsou ve lhiité splatnosti a byly zaplaceny v roce 2019.

Piehled splatnych zavazk pojistného a evidované danové nedoplatky:

Organizace neeviduje k 31. prosinci 2018 zévazky pojistného na vefejné zdravotni
pojisténi, ani zadvazky pojistného na socidlnim zabezpeceni a pfispévku na statni politiku
zameéstnanosti.

K 31. 12. 2018 ma organizace pohledavku vii¢i Finanénimu tdradu celkem 6 688 K¢.
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K 31. 12. 2018 ma organizace zavazek vii¢i Finanénimu tifadu celkem 297 K¢. Tento
zévazek byl splacen v bfeznu 2019.

Vysledek hospodareni:
Z hlavni ¢innosti: — 15 917,30 K¢

Zplsob zjisténi zadkladu dané

Ve sledovaném obdobi bylo na zdkladé porovnani vynosti a ndkladii dosazeno celkového
kladného vysledku hospodateni ve vysi 95 082,70 K¢. Dle § 18,19 a 23 zdkona

€. 586/1992 Sb. o danich z piijm1i (dale jen ZDP) ptipocitatelné polozky k danému
vysledku hospodareni pro ticely stanoveni vyse dané Cinily 4 816 804,19 K¢

a odpocitatelné polozky 5 022 886,89 K¢. Zaklad dané byl tak stanoven ve vysi 111 000 K¢.
Organizace jako poplatnik, ktery neni zaloZen za ticelem podnikani, sniZil v souladu se
ZDP tento zédklad o 111 000 K¢. Dan z piijmi za sledované obdobi vypoctena ze zakladu
dané a sazby dané platné pro dané obdobi ve vysi 19 % dosahla tak nulové hodnoty.

Vynosy

Zdroj vyse
Trzby z prodeje sluzeb 111 000
Uroky 104,14
Finan¢ni dary 327 362
Vécné dary a dary sluzeb 148 480,75
MPSV CR 4086 700
Magistrat Brno 40 000
Ufad vlady CR - VVZPO 306 840
Clenské prispévky 2 400
Vynosy celkem: 5 022 886,89

Prehled o pFijatych darech

Vroce 2018 organizace pfijala nékolik finan¢nich darti od 6 darct v hodnoté 70 000,
104 162, 117 000, 8 900, 21 600 a 4 400 K¢, jinak pfijalo 4 vyznamné vécné dary.
Vroce 2018 neposkytla organizace Zadny finan¢ni nebo vécny dar.

Vécny dar:

— spotfebni materiél a kancelaf'ské potfeby v hodnoté 10 500 K¢

— spotfebni materiél a kancelaf'ské potfeby v hodnoté 3 000 K¢

— spotfebni materiél a kancelaf'ské potfeby v hodnoté 20 000 K¢

— grafické zpracovéni a tisk knihy Seana Blackwella v hodnoté 44 540 K¢

— sleva na telefon a internet v hodnoté 65 689,71 K¢

Zplisob vypofadani vysledku hospodafeni za minula Géetni obdobi

Vysledek hospodareni za ticetni obdobi 2017 ve vysi 3 015,23 K¢ byl pfeveden 1. 1. 2018
na tcet 901 — Vlastni jmeéni.

Vlastni zdroje:
Vroce 2018 organizace ziskala z vratky pfeplatku ndjmu VIDA centrum Brno - Botanick4,

za prodej svych sluZeb a z tirokti sumu 115 835,14 K¢, kterou pouZila na svoji ¢innost.
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Osobni naklady

Mzdové ndklady: 2650320 K¢

Zdkonné pojisténi: 854 799 K¢

Prepocteny pocet zaméstnanci: 6,3.

Uzaviené smluvni vztahy se éleny organl organizace pfipadné jejich rodinnymi
pfrislusniky

funkce v orgdnu organizace rodinny prislusnik smluvni vztah

Predsedkyné organizace x PP — manaZer

Clenka rady x PP — projektovy manazer

Odmény a funkéni pozitky élenim organi organizace

Organizace nevyplacela v roce 2018 ¢lentim statutarnich, reviznich orgdnti urcenych
stanovami odmény ani funkéni pozitky.

VysSe zaloh advéru poskytnutych élenim organi organizace

Organizace v roce 2018 neposkytla Zadné zalohy nebo tivéry ¢lentim statutarnich,
reviznich organti urcenych stanovami.

IV. UDALOSTI PO DATU UCETNi ZAVERKY

Po rozvahovém dni nedoslo k Zddnym udélostem, které by mély vyznamny dopad na

ucetni zavérku k 31. prosinci 2018.

V Praze dne: 27. 03. 2019

feditelka
VIDA z.s.
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ROZVAHA VE ZJEDNODUSENEM
ROZSAHU K 31.12. 2018
(V CELYCH TISICicH KC)

a b 1 2
B. Kratkodoby majetek celkem 6 107 202
Il.  Pohleddvky celkem 8 87 76
Ill.  Kratkodoby finan¢ni majetek celkem 9 -56 102
IV.  Jind aktiva celkem 10 76 24

a b 3 4
A. Vlastni zdroje 12 58 153
I Jméni celkem 13 55 58
Il.  Vysledek hospodareni celkem 14 3 95
B. Cizi zdroje celkem 15 49 49
Il.  Dlouhodobé zdvazky celkem 18 0 0
Ill.  Kratkodobé zdvazky celkem 18 49 49
IV.  Jind pasiva celkem 19 0 0
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VYKAZ ZISKU A ZTRAT VE
ZJEDNODUSENEM ROZSAHU

K 31.12.2018 (V CELYCH TISICICH KC)

I Spotrebované nakupy celkem 2 157 0 165
II. Sluzby celkem 3 1245 0 1103
Il Osobni naklady celkem 4 3505 0 2989
V. Ostatni ndklady celkem 6 13 0 17
VIL. Poskytnuté prispévky celkem 8 8 0 7

Ndaklady celkem 10 4928 0 4 281
. Trzby za vlastni vykony azboZi celkem 12 0 m m
IV. Ostatni vynosy celkem 15 149 0 149
VI. Prijaté prispévky celkem 17 4763 0 4763

Vynosy celkem 19 4912 m 5023
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